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A Servicio Andaiuz de Salud
JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE SALUD

HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES

MAPA DE COMPETENCIAS DEL PUESTO DE ENFERMERO/A: LACTANTES/PRESCOLAR

CODIGO DEL PUESTO: E.U.N.

CATEGORIA PROFESIONAL: Diplomado

GRUPO PROFESIONAL: B

UNIDAD ORGANIZATIVA: Subdireccién de Enfermeria del H. Maternal

REQUISITO DE ACCESO: Poseer el titulo de Diplomado en Enfermeria

perfil
excelencia

COMPETENCIAS
FASE FASE B FASE C
CODIGO CONOCIMIENTOS avanzado optimo excelente

C-0171  Promocion de la Salud (educacion para la salud, consejos sa | |

C-0077 Soporte Vital Avanzado Cardiolégico | | |
Metodologia de cuidados (Procedimientos, protocolos, guias
de practica clinica, mapas de cuidados, planificacion de alta | | |
C-0165 'y continuidad de cuidados)
C-0181 Derechos y deberes de los usuarios | | |
C-0085 Formacion basica en prevencion de riesgos laborales | | |

Organizacion y legislacién sanitaria (conocer la

organizacion sanitaria de Espafia y Andalucia, prestaciones

del SNS y especificas de Andalucia, asi como la cartera de
C-0161  servicios del SSPA.)

Conocimientos Basicos de Gestion Recursos (Planificacion,

programacion de actividad asistencial, indicadores de D | |
c-0179 eficiencia, control del gasto..)

C-0069 Metodologia en gestién de procesos D | |
Conocimientos Basicos de Calidad (Indicadores,
estandares, documentacion clinica, acreditacion,Guias de D | |
C-0004 practica clinica, )

Metodologia de la investigacion nivel basico Elaboracion de
protocolos; recogida, tratamiento y analisis de datos;

escritura cientifica, busquedas bibliograficas, normas de = ! I
C-0032  publicacién)
C-0060 Direccion de equipos de trabajo. Gestion de personas D D |
C-0174 Bioética D D |
C-0023 Tecnologias para la informacion y las comunicaciones D D |
Inglés, nivel basico D D

perfil
COMPETENCIAS excelencia

CODIGO CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS FASE FASE B FASE C
avanzado optimo excelente

Desarrollo evolutivo del nifio
Soporte vital basico | | |
Conocimiento sobre la higiene | | |
Valoracion inicial | | |
Alimentacion: apoyo del método | | |
Oxigenoterapia | | |
Sueroterapia y cuidados de venopuncion | | |

Analitica - pruebas diagnésticas -, estraccion y preparacion. | | |

Termorregulacion | | |
Eliminacion e hidratacion | | |
Reposo, suefio, actividades ludicas | | |
Trastornos del comportamiento | | |

Conocimiento de protocolos y técnicas propias de la unidad D | |

Manejo del material | | |
Patologias mas frecuentes | | |



Preparacion y administracion de medicacion
Valoracién de una urgencia
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JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE SALUD

perfil
FASE A FASE B FASE C excelencia
COMPETENCIAS avanzado optimo excelente
CODIGO HABILIDADES

Capacidad de trabajo en equipo
H-0023 Capacidad de trabajo en equipo
H-0005 Capacidad de Analisis y sintesis
H-0059 Individualizacion de cuidados

H-0059 Comunicacién oral y escrita

H-0023 Capacidad para tomar de decisiones. D
H-0022 Resolucion de problemas D
Capacidad de Relacién interpersonal (asertividad, empatia,
H-0024 sensibilidad interpersonal, capacidad de constuir D | |
relaciones )
H-0054 Informatica , nivel usuario D | |
H-0031 Gestion del tiempo D | |
H-0083 Capacidad de promover y adptarse al cambio D | |
H-0026 Capacidad para delegar D | |
H-0019 Adecuada utilizacion de los recursos disponibles D | |
H-0055 Capacidad docente D | |
H-0094  Vision continuada e integral de los procesos D | |
H-0080 Aplicacion de técnicas béasicas de investigacion D | |
H-0078 Afrontamiento del stress D | |
H-0009 i(r:zzz(i:(;ii?bcrig asumir riesgos y vivir en entornos de D D |
wonno CopAs e ey Do ados yesimurel oo
H-0035 Técnicas de comunicacion, presentacion y exposicion D D |

audiovisual
Habilidad negociadora y diplomatica

FASE A FASE B FASE C perfil
COMPETENCIAS avanzado optimo SCEEWEE excelencia

CODIGO HABILIDADES ESPECIFICAS

De trabajo en equipo
De comunicacion | | |
De resolucion de problemas | | |
Para el juego | | |
Utilizacion adecuada de los recursos disponibles | | |
Para delegar

Para la docencia

Transmision de confianza y seguridad
De toma de decisiones

Afrontamiento del stress

Andlisis de sintesis

Gestién del tiempo

O O O 0O 0O 0O O O

Promover y adaptarse al cambio
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perfil

FASE A FASE B FASE C excelencia

COMPETENCIAS avanzado optimo excelente
CODIGO ACTITUDES

Actitud de aprendizaje y mejora continua
A-0040 Orientacion a resultados | | |
A-0000 Orientacion al usuario | | |

A-0027 Orientacion al cliente interno y externo | | |

Orientacién a satisfacer expectativas de pacientes y
A-0053 familiares ((recepcitividad e inquietudes y necesidades | | |
del enferno y familia) *Relacién con la A-0027

Respeto y valoracion del trabajo de los demas, sensibilidad a

A-0049 las necesidades de los demas, disponibilidad y accebilidad)

A-0046  Flexible, adaptable al cambio, accesible, ! : I
A-0018  Honestidad , sinceridad : I I
A-0041  capacidad de asumir compromisos ! : :

A-0048  positivo ' ' '

A-0051  gensatez | | |
A-0043  piscrecion
A-0044 Autocontrol, autoestima, autoimagen
A-0038  Resolutivo I | |
A-0024  juicio critico I | |
A-0052  vjsign de futuro I | |
A-0007  Creatividad

A-0045  colaborador, cooperador
A-0009  gjalogante, negociador

Generar valor afiadido a su trabajo

perfil

FASE A FASE B FASE C excelencia
COMPETENCIAS avanzado optimo excelente

CODIGO ACTITUDES ESPECIFICAS

Flexibilidad y tolerancia
Aprendizaje y mejora | I |
Responsabilidad I | |
Discrecion I | |
Colaboracion I | |
Orientacion al cliente respecto a sus derechos I I I
Asumir compromisos

Orientacion a resultados

Disponibilidad

O O O O

Vision de futuro



