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OBJETIVOS

Comprender la relacion existente entre conducta y salud

Conocer estrategias para promover cambios en las conductas insanas

Conocer los principios de relacion interpersonal y los fendmenos psicosociales que se
producen en los grupos pequefios

Conocer las técnicas de dinamica de grupo mas apropiadas en la educacion para la
salud en grupos

Motivar para la practica de la educacion para la salud en grupo

Capacitar para el disefio y evaluacion de un proyecto de educacion para la salud en
grupo

Capacitar para coordinar un programa de educacion para la salud grupal

Aplicar los principios psicosociolégicos de la dindmica de grupos en la educacién para
la salud

METODOLOGIA

Se utilizara una metodologia activa, primando los trabajos y técnicas de grupo sobre
las

clases magistrales.

Se expondran los contenidos especificos de cada tema, impartidos mediante exposi-
cion breve por el profesor, con ayuda de medios audiovisuales, seguida de participa-
cion y discusion de los alumnos.

La participacion del alumno serd vital para el desarrollo de las dinamicas grupales.

TEMARIO
Concepto de Grupo
» Integracién Grupal
» Facilitacion social
e Influencia Grupal
» Caracteristicas del grupo
e Cultura Grupal
Principios de la accion de grupo
» Principios Basicos de la Accion del Grupo
» Categorias Descriptivas de las Interrelaciones grupales
e Evaluacién de las interacciones grupales
Etapas en el desarrollo de un grupo
» Tipos de Grupos en la Promocién de apoyo social
* Fases del grupo como sistema de apoyo
Roles grupales
» Desempeifio de rol en el grupo
* Roles centrados en la tarea
* Roles de mantenimiento
* Roles individuales
Dinamica de Grupos
e Técnicas de dinamica de grupo
* Normas generales para el uso de Técnicas Grupales
» Finalidad de las Técnicas Grupales



» Seleccién de la Técnica Grupal mas apropiada
Funcionamiento grupal

* Niveles de funcionamiento grupal

» La cohesion grupal

e El grupo como agente de cambio y promocion de la salud

* Funciones de los grupos de ayuda mutua

» La comunicacion en el grupo

e Caracteristicas de un grupo eficaz
Conflicto grupal

* Indicadores de la existencia de un conflicto grupal

» Estilos de gestién del conflicto

« Comportamientos segun la Teoria de Bion
La coordinacién del grupo

e Tipos de poder

» Estilos bésicos de ejercicio del liderazgo

» Caracteristicas del coordinador

» Guia ética de la Association for Specialists in Group (ASGW)

e Preparacion y desarrollo del trabajo de grupo

» Conduccion de las reuniones con eficacia
Evaluacion en grupo

« Evaluacioén del proceso y la estructura

» Evaluacioén de los cambios conductuales

* Instrumentos para la evaluacion

» Autoevaluacion del coordinador

« Aplicacion de la ventana de Johari en la evaluacion
Marco conceptual de la educacién para la salud

e Determinantes de la salud

» Teoria de la accién razonada de Fishbein y Ajzen

e Concepto de educacion para la salud

* Principios de la Educacién para la Salud

* Obijetivos de la Educacién para la Salud

* Niveles de la Educacion para la Salud

* Riegos de la Educacioén para la Salud

» Educacion para la salud en grupos de adultos
Modelo de aprendizaje social

* Factores predisponentes de la conducta en salud

* Factores Facilitadotes de la conducta sana

* Factores Reforzantes de la conducta sana
Planificacion de programas de Educacion para Salud en grupo

» Programacion de la Educacion para la Salud

* Fases de la Programaciéon educativa en salud

EVALUACION

La evaluacién sera multiple. El peso de los distintos criterios se distribuira del siguiente
modo:

Examen tedrico = 40 %

Asistencia y Participacion Activa en Dinamicas Grupales = 30 %

Disefio de un programa de Educacién para la Salud Grupal = 30 %
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